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Osakasaloite no. 2

Selvitetaan, voidaanko kenttda supistaa ja tarjota osakkaille silti monipuolisempi pelimahdollisuus.
Riittaako esimerkiksi 2x18, 1x6 ja 1x3 kentat osakkaille ja heidadn vierailleen. 1x6 ja 1x3 kentat tarjoavat
my0s pikaisen iltapelivaihtoehdon kiireisille. Par3 ja harjoituskentat sailytetaan ennallaan.

Selvitetdan, paljonko laadukas ylldpito maksaa silloin, kun kenttada lyhennetaan.

Pyydan, etta yhtiokokous velvoittaa hallituksen tekemé&an selvityksen ja antamaan ehdotuksensa asian
hoidosta seuraavalle yhtiokokoukselle.

Osakasaloite no. 3

Puretaan raskasta ja kallista hallintoa. Kokouskutsussa on julkaistu viime vuoden tulosraportti. Siita
naemme, ettd henkildstdkulut ovat suuri osatekija kalliiseen hoitovastikkeeseen. Kun keskitymme vain
osakkaiden palvelemiseen, tarvitsemmeko enda sadan tonnin caddie mastereita tai kallista toimitusjohtajaa
markkinoimaan kenttaa yleisolle, jota ei enda ole. Voivatko kenttdmestarit hoitaa lisdkorvausta vastaan
toimitusjohtajan tehtavat, koska padosa henkilokunnasta ja kustannuksista on heidan osastollaan?

Pyydan, etta yhtiokokous velvoittaa hallituksen antamaan yksityiskohtaisen selvityksen yhtion
henkildstokuluista ja niiden vaihtoehdoista seuraavalle yhtiokokoukselle.

Osakasaloite no. 4

Tehddan selked ero yhtion ja seuran valilla. Vain yhtiolla on oikeus myyda kenttda. Valitettavasti nyt
seuralla, jossa noin puolet jasenista on tdysin ulkopuolisia, on oikeus maaritelld, miten kenttaa kaytetaan.
Seuran tulostavoitteiden edessa osakkaat joutuvat joustamaan. Osakkaat asetetaan omalla kentalldan
sivurooliin. Tulevaisuudessa seura voi ostaa kentalta peliaikaa vain maksamalla siita realistisen korvauksen.

Oy-laki vaatii, etta osakkaita kohdellaan yhdenvertaisesti. Nyt osakeyhtion palkkaama toimitusjohtaja on
sivutoimessa yhden osakkaan, seuran, toiminnanjohtajana. Tdssa roolissa han tekee paatoksia yhden
osakkaan, seuran, hyvaksi muiden osakkaiden tappioksi. Oy:n hallitus on hyvin tietoinen toimitusjohtajan
kaksoisroolista. Savelainenkin nayttaa lehtikirjoituksensa perusteella olevan enemman kiinnostunut seuran
asioista. Valaisevana esimerkkina vaikkapa ns. kotikenttdsopimus.

Pyydan, etta yhtiokokous paattaa, etta yhden sen osakkaan, St. Laurence Golf ry:n, kanssa tehdyt,
osakkaiden yhdenvertaisuutta loukkaavat sopimukset irtisanotaan.

Osakasaloite no. 5

Luodaan kentalle uusi, raikas, hyvin osakasmyodnteinen brandi. Sen myo6ta saatamme elvyttda myos
osakekauppaa. Hinnoittelu jarkiperaistyy.



Brandin luomisessa tarvitaan kaikkien osakkaiden henkista tukea. Sitd saa parhaiten avaamalla
keskustelufoorumin, jossa osakkaat voivat kertoa toiveistaan. Hallituksella tulisi olla avoin ja aktiivinen ote
oman leiviskdnsa hoidossa. Olisi my6s suotavaa, etta hallituksen jasenyys kiertda tarkasti yhtiojarjestyksen
tarkoittamassa hengessa. Nadin estetaan hallituksen jamahtaminen paikoilleen.

Pyydan, ettad tdma yhtiokokous paattaa pyytaa hallitusta ryhtymaan tarvittaviin toimenpiteisiin uuden,
raikkaan ja osakasmyonteisen brandin luomiseksi. Velvoitetaan hallitus kertomaan asioista seuraavassa
yhtiokokouksessa.

Osakasaloite no. 6

Pyydan, ettad tdma yhtiokokous paattaa tehda yhtiosta osakkaiden palveluun keskittyvan harrastusyhteison.
Yhteison, jossa osakas tuntee olevansa avainasiakas.



